- PERU Ministerio Oficina General de Gestion de Recursos Humanos —
de Agricultura y Riego Oficina de Desarrollo del Talento Humano

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la Universalizacion de la Salud”

CAS N° 212-2019-MINAGRI-OGGRH

“CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A (01) ANALISTA EN
SELECCION DE PERSONAL”

RESULTADOS DE LA SUB ETAPA DE EVALUACION CONOCIMIENTOS

o ENTREGO CV )
N APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTADO CALIFICACION RESULTADO
1 |CORAL RIVADENEYRA GESEBEL LIZ Sl 28 APROBADA
2 | ORE PEREZ LUIS MIGUEL Sl 10 DESAPROBADO**

** El/La candidata/a tiene la condicién de desaprobado al haber obtenido una calificacion menor a 18 puntos.

Se les comunica a los/las candidatos/as que han obtenido el resultado
APROBADO(A), que la siguiente sub etapa del proceso sera segun el siguiente
detalle:

SUB ETAPA: RESULTADO EVALUACION CURRICULAR

Fecha : El 16 de enero de 2020
Lugar : Portal Institucional del Ministerio de Agricultura y Riego

EL COMITE EVALUADOR

La Molina, 14 de enero de 2020

Av. Alameda del Corregidor N° 155 - La Molina - Lima

T: (511) 209-8600 ’EL PEerU PRIMERﬂ

www.minagri.gob.pe




